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1. MIELENTERVEYSYHDISTYS HELMI RY 
 

Mielenterveysyhdistys HELMI ry on vuonna 1983 perustettu ruohonjuuritason mielenterveysyhdistys. Olemme 
toimintayhteisö, jossa vertaisuus ja yhteisöllisyys ovat kantava voima. Matalan kynnyksen toimintaamme voi tulla 
mukaan kuka tahansa. Jokainen kohdataan omana itsenään ja erilaisuus hyväksytään.  
 
Helmi on mielenterveystoipujien matalan kynnyksen kohtaamispaikka, joka tarjoaa monipuolista toimintaa sekä 
mahdollisuuden viettää aikaa vertaisten kanssa. Helmin toiminta koostuu ryhmistä, retkistä ja tapahtumista, 
vapaaehtois- ja tukihenkilötoiminnasta sekä yksilö- ja ryhmämuotoisesta palveluohjauksesta. Lisäksi Helmissä on 
edullinen lounasruoka päivittäin tarjolla.    

 

Vaikutamme yhteiskunnallisiin asenteisiin ja mielenterveyden ongelmiin liittyvän stigman poistamiseen 
yhteistyössä muiden mielenterveystoimijoiden kanssa.  
 
Vuoden 2022 lopussa yhdistyksessä oli 640 jäsentä, mutta toimintaan osallistuminen ei vaadi jäsenyyttä. 

 
Kohderyhmä  
Toiminnan kohderyhmä ovat täysi-ikäiset pitkäaikaissairaat ja työelämän ulkopuolella olevat sekä 
osatyökykyiset mielenterveystoipujat. Kaikki Helmin toiminnasta kiinnostuneet ovat kuitenkin 
tervetulleita osallistumaan toimintaan.  
 

Tarve  
Mielenterveystoipuja tarvitsee päiviin rakennetta ja sisältöä, jotta arjenhallinnan valmiudet ja 
toimintakyky pysyvät yllä ja vahvistuvat. Yksinäisyyden kokemuksen väheneminen ja sosiaalisten 
kontaktien lisääntyminen aktivoivat toipujaa ja ehkäisevät syrjäytymistä. Itsenäisen toimijuuden 
tukeminen ja onnistumisen kokemuksien tarjoaminen lisäävät toipujan voimavaroja.   
Matalan kynnyksen toiminnan myötä mielenterveystoipuja saa kokemuksen yhteisöllisyydestä, 
kuulluksi tulemisesta, osallisuudesta ja vertaisuudesta. Tarjoamme paikan, jossa jokainen saa olla oma 
itsensä ja osallistua toimintaan omien voimavarojensa mukaan. Helmi tukee mielenterveystoipujia 
oman näköisen hyvän elämän luomisessa.  
 

Toiminnan tavoitteet vuonna 2022   
  

1. Edistää ja ylläpitää toipujan psyykkistä toimintakykyä tarjoamalla aktivoivaa ja mielenterveyttä tukevaa 
toimintaa   

2. Ehkäistä ja vähentää yksinäisyyttä tarjoamalla yhteisöllisyyden ja osallisuuden kokemusta lisäävää 
toimintaa 

3. Vahvistaa ja ylläpitää toipujan omia voimavaroja ja itsenäistä toimijuutta tarjoamalla osallistavaa ja 
aktivoivaa toimintaa 

4. Vahvistaa osatyökykyisten edellytyksiä työelämään paluuseen tarjoamalla sitä tukevaa toimintaa 

Arvot (päivitetty elokuussa 2022) 
Arvomme ovat osa yhteisön arkea. Näitä periaatteita sovellamme kaikessa toiminnassamme sekä verkosto- ja 
vaikuttamisyhteistyössä. Arvomme ohjaavat meitä myös työyhteisönä ja toimivat 
suunnannäyttäjänä hallinnollisessa kehittämistyössä.    
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1. Yhdenvertaisuus. Kohtaamme toisemme arvostaen ja tasavertaisesti, kuunnellen sekä 
erilaisuutta kunnioittaen.  
2. Yhteisöllisyys. Ketään ei jätetä yksin ja jokaiselle löytyy oma sijansa. Toimimme yhdessä 
avoimesti, yksilöä kunnioittaen ja yhteisömme parhaaksi.  
3. Luottamus. Luotamme toisiimme ja tulevaisuuteen. Näemme mahdollisuudet myös 
haastavissa tilanteissa.  

 

2. YHDISTYKSEN ORGANISAATIO 
 

2.1 Hallinto 
 
Yhdistyksen ylintä päätäntävaltaa käyttää jäsenistö sääntömääräisessä vuosikokouksessa. Jäsenistö valitsee 
yhdistykselle hallituksen vuosikokouksessa. Yhdistyksen hallitukseen kuuluu puheenjohtajan lisäksi 6 varsinaista 
jäsentä sekä 4 varajäsentä. Kunkin hallituksen jäsenen hallituskausi on kaksi vuotta. Kolme varsinaista ja kaksi 
varajäsentä on erovuorossa vuoden välein. Hallitus kokoontuu 6–9 kertaa vuodessa käsittelemään yhdistyksen 
toimintaa, taloutta ja henkilöstöön liittyviä asioita. Toiminnanjohtaja vastaa hallituksen linjausten ja päätösten 
käytännön tasolle viemisestä.   
 
2.1.1 Yhdistyksen hallitus vuonna 2022 (21.4.2022 asti) 
 
Varsinaiset jäsenet: Päivi Seila (pj), Tuula Samulin (vpj), Timo Krohn (2.vpj), Eeva Helameri, Roosa Tiensuu, Juha 
Porkola ja Jyrki Wahlstedt 
Varajäsenet: Allan Wilen, Jussi Ala-Aho, Arja Sihvonen, Minna Mahkonen 
 

2.1.2 Yhdistyksen hallitus vuonna 2022 (21.4.2022 eteenpäin) 
 
Varsinaiset jäsenet: Päivi Seila (pj), Tuula Samulin (vpj), Timo Krohn (2.vpj), Eeva Helameri, Roosa Tiensuu, Juha 
Porkola ja Jyrki Wahlstedt 
Varajäsenet: Jussi Ala-aho, Minna Mahkonen, Arja Sihvonen, Veera Henriksson 
 

2.1.3 Yhdistyksen vuosikokous 2022 
 
Yhdistyksen sääntömääräinen vuosikokous järjestettiin Helmi-talolla 21.4.2022. Puheenjohtajana toimi 
kaupunkineuvos Timo Honkala. Kokouksessa oli läsnä 35 äänivaltaista kokousedustajaa. Kokouksessa käytiin läpi 
edeltävän vuoden vuosikertomus, tilinpäätös ja kuluvan vuoden toimintasuunnitelma sekä talousarvio. Vuosien 
2022 ja 2023 jäsenmaksuksi vahvistettiin 15 e/vuosi. Lisäksi suoritettiin valinnat hallitukseen erovuoroisten 
tilalle. 

2.2 Henkilöstö  
 
Yhdistyksessä on 10 työntekijää: toiminnanjohtaja, järjestösihteeri, kaksi toiminnanohjaajaa ja palveluohjaajaa, 
vapaaehtoistoiminnan ohjaaja, keittiötyönohjaaja ja keittiötyöntekijä. Lisäksi Paikka auki-avustuksella palkattiin 
yksi toiminnanohjaaja lisää yhdistykseen. Toiminnassa oli mukana vuoden 2022 aikana työntekijöiden lisäksi 
yhteensä peräti 84 vapaaehtoista toteuttamassa ryhmätoimintaa sekä talolla että verkossa, keittiötoiminnassa ja 
tukihenkilötoiminnassa. Yhdistys tarjoaa myös harjoittelupaikkoja työkokeilun jaksoille, kuntouttavaan 
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työtoimintaan, sekä sosiaali- ja terveysalan opiskelijoille.  Ammattitaitoinen henkilökuntaa ohjaa harjoittelua. 
Vuoden 2022 aikana Helmissä suoritti harjoittelua 12 opiskelijaa ja 12 työkokeilijaa / kuntouttavaan 
työtoimintaan osallistuvaa.   
 
Henkilöstön hyvinvointia ja työssä jaksamista tuetaan tarjoamalla liikunta- ja kulttuuriseteleitä kaksi kertaa 
vuodessa. Lisäksi järjestetään työkykyä ja -hyvinvointia ylläpitävää toimintaa.  Ammattitaidon ylläpitämiseksi ja 
kehittämiseksi tarjotaan mahdollisuus osallistua koulutuksiin, jotka tukevat omaa työtä. Henkilöstölle 
järjestetään myös säännöllistä työnohjausta. Esimies tarjoaa tukea työn tekemiseen, sekä käydään säännölliset 
kehityskeskustelut ja esimiestapaamiset henkilöstön kanssa.  

2.3 Toimitilat  

 
Yhdistyksen käytössä on vuokrattu toimitila Helsingissä osoitteessa Mäkelänkatu 56. Tilat ovat esteettömät ja 
helposti saavuttavissa julkisilla kulkuvälineillä mistä päin pääkaupunkiseutua tahansa. Toimitila on kooltaan 540 
m2 ja koostuu isosta yhteisestä oleskelutilasta, kuudesta ryhmätilasta, keittiöstä ja ruokasalista. Lisäksi 
toimitilassa on henkilöstön toimistohuoneita ja sosiaalitila.  

 
Helmi-talolla kävijät kohtaavat toisiansa vapaamuotoisesti eri toimintojen parissa. Ryhmätoiminnan lisäksi talolla 
voi viettää aikaa monella tavalla ja Helmi Caféssa on tarjolla päivittäin edullista aamupuuroa, lounasta ja 
kahvilatuotteita. Ison yhteisen oleskelutilan lisäksi Helmi-talolla on huoneet taiteilua, bänditoimintaa, 
tietokoneen käyttöä ja television katselua varten. Lisäksi talossa on rauhallinen Olkkari ja Relaamo pienemmille 
ryhmille ja vertaiskeskusteluja varten. Talon huoneet on nimetty kävijöiden ehdotuksien pohjalta. Yhteisessä 
oleskelutilassa, Siskon Salissa, muistetaan toiminnan testamenttitukija Sisko Grönroosia.  
 

    
Kuvia Helmi-talolta vuodelta 2021 

 
 

3. YHDISTYKSEN TOIMINTA 
 

Yhdistys tarjoaa monipuolista toimintaa Helmi-talolla sekä sen ulkopuolella ja lisäksi pienissä määrin 
verkkovälitteisesti. Yhdistys ylläpitää matalan kynnyksen Helmi-taloa, johon kaikilla halukkailla on mahdollisuus 
tulla ja osallistua toimintaan. Toiminnan muotoja ovat ryhmätoiminta, retket ja tapahtumat, keittiötoiminta, 
vapaaehtoistyö, palveluohjaus sekä vapaaehtoisuuteen perustuva tukihenkilötoiminta. Helmin toiminnassa 
lähtökohtana ovat vertaisuus, osallisuus ja yhteisöllisyys. Toiminnassa mukana olevat osallistuvat keskinäisen 
tuen ja vapaaehtoisuuden periaatteella päivittäin erilaisiin ryhmiin ja muihin toiminnan muotoihin. 
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Toiminnan strategiset pääpainopistealueet päivitettiin vuoden 2022 loppupuolella: 
 

1) TOIMINTAAN OSALLISTUVIEN TUKEMINEN  
Olemme arjen aktiivisuutta tukeva yhteisö, josta löytyvä apu ja tuki koostuvat ammatillisuudesta, vertaisuudesta 
ja hyvästä yhdessäolosta. Otamme kopin meille ohjautuvista mielenterveystoipujista. Olemme aidosti 
kiinnostuneita toimintaan osallistujien haasteista ja mahdollisuuksista.   

• Tuemme elämän ja arjen hallintaa  
• Tuemme toimintakyvyn vahvistumista  
• Tarjoamme palveluohjausta ja -neuvontaa  
• Edistämme tukiverkostojen muodostumista ja vahvistumista  
 

2) YHTEISÖLLISYYDEN KEHITTÄMINEN  
Tuemme jokaista löytämään oman merkityksellisen paikkansa yhteisön jäsenenä ja aktiivisena toimijana, ei 
olemaan pelkästään toiminnan kohteena. Lisäämme Helmin sosiaalista pääomaa vastavuoroisen ja tasavertaisen 
toiminnan, luottamuksen sekä yhteisten arvojen kautta. Muiden hyväksi toimiminen ja mahdollisuus vaikuttaa 
antavat osallistujille kokemuksen yhteisöllisyydestä.  

• Luomme ja vahvistamme yhteenkuuluvuuden tunnetta   
• Vaalimme keskinäistä arvostusta ja tasavertaisuutta  
• Lisäämme vastavuoroisuutta ja halua toimia toistemme hyväksi  
• Vähennämme yksinäisyyden kokemusta   
 

3) VERTAIS- JA VAPAAEHTOISTOIMINNAN VAHVISTAMINEN   
Helmissä jokaisella on mahdollisuus osallistua vapaaehtoistoimintaan omien voimavarojen mukaan. Haluamme 
tarjota ja kehittää mielekästä ja entistä monimuotoisempaa vapaaehtoistoimintaa. Yhdessä tekeminen ja 
vastuun ottaminen yhteisössä lisäävät itsenäistä toimijuutta ja antavat kokemuksen osallisuudesta.    

• Panostamme vuorovaikutuksen vahvistamiseen ja osallistamiseen  
• Tarjoamme monimuotoista, osallistujien tarpeet ja toiveet huomioivaa vapaaehtoistoimintaa  
• Kasvatamme vertais- ja vapaaehtoistoimijoiden roolia toiminnassamme  
• Tuemme osaamisen vahvistumista ja varmuutta toimia itsenäisesti  
 

4) SAAVUTETTAVUUDEN EDISTÄMINEN    
Helmiin on helppo löytää, tulla ja osallistua. Laadukas matalan kynnyksen toimintamme on kaikille avointa ja 
saavutettavaa.  

• Varmistamme, että Helmi-talo ja Helmin toiminta on helposti saavutettavissa  
• Takaamme yhdenvertaisen, esteettömän ja yhtäläisen mahdollisuuden osallistua  
• Tarjoamme laadukasta, kohderyhmälle sopivaa toimintaa  
• Huolehdimme asiakasohjauksesta sidosryhmistä meille ja meiltä sidosryhmille  
 

5) VAIKUTTAVAN VIESTINNÄN TOTEUTTAMINEN    
Eri viestintäkanavia hyödyntäen pyrimme tavoittamaan kohderyhmäämme nykyistä laajemmin, jotta yhä 
suurempi joukko tuen tarvitsijoita löytää toimintamme piiriin.  

• Lisäämme Helmin näkyvyyttä ja tunnettavuutta  
• Vahvistamme viestintään käytettäviä resursseja  
• Hyödynnämme kohdennettua verkko- ja lehtimainontaa tehokkaasti  
• Jalkaudumme hoitotahoihin, oppilaitoksiin, tapahtumiin ja messuille  
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6) TASAPAINOISEN TALOUDEN YLLÄPITÄMINEN  
Taloussuunnittelumme perustana ovat Helmin toiminta-ajatus, strategia ja toiminnalle asetetut tavoitteet. 
Talouden suunnittelu ja budjetointi perustuvat aiempien vuosien toteumiin ja arvioon tulevan tilikauden 
toteutettavasta toiminnasta. Tilikauden aikana seuraamme taloustilannetta ja arvioimme muutostarpeita 
säännöllisesti.   

•  Pidämme organisaation pienenä ja joustavana   
•  Toimintamme on laadukasta ja kustannustehokasta   
•  Toimimme yhteistyössä avustustahojen kanssa rahoituksen turvaamiseksi jatkossakin  
•  Kehitämme olemassa olevia varainhankinnan väyliä ja otamme uusia käyttöön  

 
3.1 Helmi-toiminta  
 
Helmi tarjoaa mahdollisuuden osallistua monipuoliseen matalan kynnyksen yhteisölliseen 
toimintaan. Tarjoamme arvostavan sekä kuuntelevan kohtaamisen turvallisessa ympäristössä. Toiminnan 
tarkoituksena on tukea mielenterveystoipujia ja syrjäytymisvaarassa olevia aktiivisen 
toimijuuden omaksumisessa. Toiminta tarjoaa yhä laajemmalle ja moninaisemmalle joukolle runsaasti 
mielekkäitä elämyksiä ja kokemuksia ja syitä nousta sängystä. Toiminnassa vertaisuus ja vapaaehtoisuus ovat 
keskiössä ja korostamme aktiivista toimimista muiden hyväksi, sosiaalisten kontaktien merkitystä ja hyväksytyksi 
tulemisen kokemusta sellaisena kuin on.  
 
Tuemme toimintaan osallistuvien mahdollisuuksia kohdata vertaisia sekä henkilökuntaa säännöllisillä 
viikkotapaamisilla: näihin kuuluvat päivittäiset aamukahvihetket ja taukojumpat, yhteiset ruokailuajat, 
viikoittaiset ideatuokiot sekä kuukausittaiset yhteisökahvit. Helmi-talon yhteisölliset tuokiot ovat olleet tärkeitä 
tilaisuuksia kävijöille ja henkilökunnalle, koska niissä voitiin yhdessä jakaa kuulumisia ja näin entisestään lisätä 
osallisuuden ja yhteisöllisyyden tuntua.  
 
Tuotamme kohderyhmälle yhdessä vapaaehtoisten, ammattilaisohjaajien ja yhteistyökumppaneiden kanssa 
erilaisia ryhmiä, tapahtumia ja retkiä, joihin osallistuminen kävijöille on maksutonta tai erittäin edullista. Tämän 
toiminnan ylläpidosta ja kehittämisestä vastaavat Helmin toiminnanohjaajat ja vapaaehtoistoiminnan ohjaaja.  

 
Toiminnan toteuttaminen vuonna 2022 
 
Tammikuun lopussa kohtaamispaikka jouduttiin sulkemaan lähes kokonaan kuudeksi viikoksi kiinteistön 
sähköpääkeskuksen vaurioiduttua maalämpöputken haljettua. Sähköt olivat käyttökiellossa koko tuon ajan.  
Tänä aikana toteutettiin korvaavaa retkitoimintaa, aamutapaamisia valoisaan aikaan aamukahvien merkeissä 
sekä verkkovälitteistä toimintaa Zoomin välityksellä, mutta kävijöitä ei tavoitettu normaalissa määrin. 
Epävarmuus korjaustoimien kestosta esti mainostamasta tulevia suunniteltuja tapahtumia täysmääräisesti ja 
1,5kk vajaa toiminta näkyvät merkittävästi koko vuoden osallistujamäärissä.  
 
Vuonna 2022 Helmi-talo oli arkisin auki 9.00–16.30 ja tämän lisäksi järjestettiin suljettuja iltaryhmiä 3–5 krt/vko. 
Hallituksen päätöksellä päätettiin luopua ajatuksesta toteuttaa viikonloppuisin aukioloja vapaaehtoisten 
päivystäjien voimin.  
 
Korona-aika on ollut monelle ahdistava ja yksinäisyyden kokemus oli suuri rajoitusten aikana. Helmin toiminta ja 
kohtaaminen livenä talolla on monelle ainut kosketus toisiin ihmisiin. Poikkeuksetta olemme saaneet palautetta, 
kuinka tärkeää on, että Helmi on taas auki fyysisesti ja että on paikka, johon tulla. 
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Alkuvuoden haasteiden jälkeen ja koronaohjeistusten muututtua pystyttiin toimintaa toteuttamaan 
suunnitellusti, toiminnasta viestimään enenevissä määrin ja osallistujia vastaanottamaan ilman rajoituksia.  
Kohderyhmä uskalsi osallistua rohkeammin ja useammin. Myös vapaaehtoiset toiminnan toteutuksessa olevat 
henkilöt aktivoituivat, jolloin mielenkiintoista tavoitteiden mukaista toimintaa oli enemmän mahdollista 
toteuttaa. 
 
Jotta kohderyhmää tavoitettiin entistä paremmin, tehostettiin viestintää omissa viestintäkanavissa (some, 
internet, jäsentiedotus). Lisäksi lähetettiin sähköisiä kuukausi-infoja suoraan sairaaloihin ja poliklinikoille. Syksyllä 
aloitettiin jalkautuminen paikan päälle ja toiminnan esittely em. kohteissa sekä työntekijöille että asiakkaille. 
 
Toimintaan osallistuneet vuonna 2022 
 
Vaikka toimintavuoden aikana koronarajoituksia ei enää pääosin ollut, jouduttiin tammikuussa toimintaan 
osallistuvien määrää päivittäin rajoittamaan terveysturvallisuuden takia 25 henkilöön/päivä.  
 
Sähkökeskuksen 6vko kestäneen sulun jälkeen, täysinä aukiolokuukausina päästiin hyvin keskimääräisiin 
tavoiteltuihin osallistujamääriin tai ylitettiin ne. 
 
Vaikka kohderyhmää ei tavoitettu suunnitellusti, on Helmi-talolla kohtaamiskertojen määrä lisääntynyt 92 % ja 
eri henkilöt 86 % vuoteen 2021 verrattuna. 
 
 

                              
     Kaavio 1. Erilliset käyntikerrat 2015–2022                                 Kaavio 2. Erilliset käyntikerrat ka/kk 2015–2022                               Kaavio 3. Erilliset kävijät, ka/kk 2015–2022                              

 

 
Ryhmätoiminta 
 
Päivittäinen ryhmätoiminta tarjoaa monipuolista aktiviteettia. Ryhmätoimintaa järjestetään monipuolisesti 
musiikin, liikunnan, kulttuurin, kädentaitojen ja muiden luovien aiheiden saralla. Lisäksi järjestämme 
viihteellisempiä yhteisöllisyyttä kasvattavia ryhmiä karaokesta bingoon. Ryhmätoiminnan avulla osallistujat 
saavat mahdollisuuden ohjatusti vahvistaa omia voimavaroja terapeuttisten menetelmien avulla, oppia uusia 
taitoja ja kokea uusia elämyksiä. Helmin ryhmätoiminta on maksutonta tai hyvin edullista. Ryhmänohjaajina 
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toimivat vapaaehtoiset, vertaiset, ammattiohjaajat, ja henkilökunta. Vakituisten ryhmien lisäksi lyhytkestoisia 3–
8 krt kestäviä ryhmiä toteuttavat opiskelijat harjoittelujaksoilla sekä työkokeilijat kokeilujaksolla.  
 
Ryhmätoiminnan toteuttaminen 2022 
 
Ryhmätoiminta oli erittäin vilkasta toimintavuoden aikana. Sähköpääkeskuksen korjaustöiden aikana osaa 
ryhmistä toteutettiin myös verkossa ja osaan ryhmistä vuoden aikana pystyi hybridimuotoisena osallistumaan 
joko talolla tai omalla kotikoneella. Yhteistyötä ryhmien toteutuksissa tehtiin myös Asukastalo Hannan sekä 
Helsingin aikuisopiston ja liikuntaviraston kanssa. Asukastalo Hannassa järjestettiin neljä hyvinvointiteemaista 
ryhmää ja aikuisopistolla Helmin oma kokkauskurssi. Helsingin kaupungin erityisryhmien liikuntaryhmiin 
osallistumista Helmi tukee hyvittämällä 50 % kurssimaksusta. Vuoden 2022 tavoitteena oli järjestää 60 eri 
ryhmää vuodessa, 30 erilaista ryhmää käynnissä/vko ja osallistujia tavoiteltiin 8hlö/ryhmäkerta. 
 
Yhteensä erilaisia ryhmiä toteutui 86 kpl, ja niissä toteutui vuoden aikana 5066 kohtaamiskertaa. 
Koronapandemian takia tauolle jääneitä laulu- ja liikunta -ryhmiä päästiin jälleen toteuttamaan. Vuoden aikana 
toteutettiin myös monipuolisesti eri taiteenaloja sisältävää ryhmätoimintaa. Toteutimme mm. luovan 
kirjoittamisen ryhmiä, runonlausuntaa, erilaisia kuvataiteen ryhmiä, valokuvausryhmiä, bändiryhmiä, 
improvisaatiota, musiikkia ja tanssia sisältäviä ryhmiä, myös terapeuttisia menetelmiä hyödyntäen. Lisäksi 
teemallisia askartelu- ja kädentaitoryhmiä, liikunnallisia ryhmiä (mm. jooga ja keilaus), 
ravintotieto/ravitsemusryhmiä, kulttuuripainotteisia ryhmiä ja keskustelevia vertaisryhmiä. 
 
 

 
 
Tapahtumat  
 
Tapahtumat koostuvat erilaisista teemapäivistä ja -juhlista, elävästä musiikista, koirakavereiden vierailuista sekä 
pop up -tapahtumista, kuten grillauksesta ja letunpaistosta. Lisäksi järjestämme luentoja ja tietoiskuja 
ajankohtaisista mielenterveysaiheista, terveellisistä elämäntavoista ja arjen taidoista.  Olemme saaneet talolle 
myös useamman upean taidenäyttelyn esille vuoden aikana. 
 
Järjestimme vuoden aikana 119 tapahtumaa, kun tavoitteena oli 40–50 tapahtumaa/v. Tapahtumiin osallistui 
yhteensä 2147 henkilöä. Perinteiset tapahtumat, kuten vappu-, juhannus- ja joulujuhla sekä keväinen Helmi-
päivä päästiin koronarajoitusten poistuessa jälleen toteuttamaan. Vuoden kuluessa järjestettiin monia 
mielenkiintoisia luentoja, juhlia ja myyjäisiä. 
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”Frida Kahlon upea näyttely Galleria Helmissä oli hienosti pystytetty väriläiskä, jossa näyttelyn pystyttäjän 
intohimo asiaa kohtaan ei jäänyt epäselväksi! Useasta suusta kuultuna näyttely oli mielenkiintoinen ja kaunis. 

Se poiki myös toisen ison taitelijanimen näyttelyn vuodelle 2023 Galleria Helmiin.” 
 

”Shakkiturnaus talolla oli koko päivän kestävä koitos, jossa mukana oli myös harvemmin talolla vierailevia 
kävijöitä. Osallistujia oli oikein mukavasti. Turnaus otettiin tosissaan ja tunnelma oli hyvällä tavalla vakava, niin 
kuin oikeassa kisailussa kuuluukin. Turnaus sai paljon hyvää palautetta osallistujilta ja siitä toivottiin jatkuvaksi 

joka vuosi. Turnauksen voittaja pokkasi itselleen pokaalin!” 
 

”Kranssipajasta ei yhteisen tekemisen meininkiä puuttunut. Havun tuoksu täytti koko Helmi-talon ja keräsi 
Helmi-kukkaan monta uteliasta silmäparia. Jokainen osallistuja vei mu   kanaan aidoista materiaaleista itsetehdyn 

kranssin! Pajaa toivottiin ensi vuodelle uudestaan.” 
 
 

     
 
 

Retkitoiminta 
 
Retket ovat monelle todella tärkeää ajanvietettä. Yhdistyksen toiminta mahdollistaa monelle osallistumisen 
erilaisiin elämyksiin ja tarjoaa kokemuksia turvallisessa seurassa edulliseen hintaan.  Vuonna 2022 tavoitteena oli 
järjestää 40–50 retkeä erilaisiin kulttuurikohteisiin ja tapahtumiin. Järjestimme vuoden aikana 76 retkeä, joille 
osallistui yhteensä 740 henkilöä. Tammi-helmikuussa sähköpääkeskuksen korjaustöiden aikana toteutettiin 
peräti 20 retkeä erilaisiin lähikohteisiin korvaavana toimintana talon ollessa kiinni.  
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”Rivierassa katsomassa KIKKA! -elokuvaa. Meille oli vuokrattuna koko elokuvasali 

herkkuineen. Sovimme treffit suoraan teatterille, jossa odotimme saliin pääsyä. Jokaisen 
paikalle oli valmiiksi tuotu leffaherkut ja juoman sai käydä tilaamassa oman maun 
mukaan. Puitteet olivat enemmän kuin kunnossa ja elokuvakin oli todella hyvä” 

     
 
 
”Rehndahlissa meillä oli mahtava päivä ison porukan kanssa. Päivä alkoi tilan esittelyllä, 
jonka jälkeen kaikilla oli omaa aikaa tutustua mieluisiin eläimiin vielä paremmin. Eläimiä 
oli paljon ja tila itsessään oli mukava kiertää. Tilalla oli myös pieni metsäpolku, jonka sai 

omaan tahtiin kiertää. Metsäpolulla oli toivomuskaivo, jonne sai halutessaan heittää 
toiveen. Sitten syötiin Helmin keittiön runsaat eväät ja grillattiin makkaraa.  

Fiilis oli koko reissun ajan aurinkoinen.” 
  
”Tallinnan päiväristeily oli kerta kaikkiaan menestys! Buffet -ruoka mennen tullen laivassa sai jokaisen syömään 
mahansa liiankin täyteen. Joulutori oli kaunis ja tunnelmallinen. Takaisin tullessa rohkeimmat tanssivat itsensä 

takaisin Helsinkiin diskossa. Ensi vuonna uudestaan!” 
 

”Päivä paratiisissa goes joulu oli ensimmäinen laatuaan. Leenan avustuksella tuunattiin pipareita, Kitin keittiöstä 
haettiin kahvit ja sämpylät. Jotkut kävivät kampaajalla, toiset jalkahoidossa ja kolmannet hieronnassa. Ilman 

näitä ihania hoitojakin Lapinlahden lähteen tunnelma on vertaansa vailla.” 
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Vuoden 2022 aikana toteutetut retket: 
 

Tutustumisretket: Grillausta Teurastamolla, Itäkeskus, Aamupala Ekbergillä, Keskuskirjasto Oodi, Lapinlahden 
lähde, Herttoniemi, Ravintolaretki, Caverna, Cafe Regatta, Lounasretki Café Esplanadille, Vanha kauppahalli, Sea 
Life, Pime Cafe, Kissakahvila, Kevätmessut, Aamupala Engel, Talvipuutarha, Hyrsylänmutkan päiväretki, Tallinnan 
päiväretki, Raittila, Maininki, Teurastamo, Kävelyretki Siniseen kahvilaan, Retki Linnanmäelle, MTKL 
Yhdistyspäivät Porissa, Cafe Monami, Silakkamarkkinat, sarja HIFK-otteluita, Fazer, Tuomaan joulumarkkinat 
 

Teatteri ja musiikki: Elokuvaretket Spencer, Tunturin tarina ja Juuret/Stoa, Peggy Pickit näkee jumalan 
kasvot/ryhmäteatteri, Kivinokan Kesäteatteri/Viekää tuhkatkin pesästä, Suomenlinnan kesäteatteri/Ronja 
Ryövärintytär, Kauan kukkineet omenapuut / Stoa, Suvi Teräsniska/Kulttuuritalo, Elokuvaretki Riviera, Vanha 
kirkko/Philomelan joulukonsertti, Ylioppilaskunnan laulajat, joulukonsertti 
 
Museot: Musiikkimuseo Fame, Tekniikan museo, Ravintolamuseo, Valokuvataiteen museo, Ateneum, Helsingin 
kaupunginmuseo, Luonnontieteellinen museo, Weegeen Lelumuseo, Suomen Pankin Rahamuseo, Ratikkamuseo, 
Arabia Muotoilukeskus, Rikki-kun mieli särkyy, Helsingin kaupunginmuseo, Elisan Puhelinmuseo, Kansallismuseo 
 

Luonto ja ulkoilu: Keskuspuisto, Lähialueen kävelyretki, Kumpulan siirtolapuutarha, Kaisaniemen kasvitieteellinen 
puutarha, Uutela, Kuusijärvi, Nuuksio, Seurasaari, Rehndahl kotieläintila, Vuosaari, Lammassaari, Kaivopuisto, 
Minigolf Taivallahti, Kaunissaari 
 
Avomielin: Mölkkykisa, Onkikilpailu, Minigolf, Keilaus   

 
Lomat ja kurssituki  
 
Loma- ja kurssitoiminnalla tuetaan ja edistetään psyykkistä ja fyysistä hyvinvointia mahdollistamalla mm. 
sosiaalisia kontakteja ja luomalla mielekästä tekemistä. Toukokuussa toteutettiin Hyvänmielen loma 
Kotorannassa ja lisäksi ensimmäistä kertaa yhteistyössä Avomielin -yhdistysten kanssa toteutettiin Märkiön 
leirikeskuksessa yhteinen leiri elokuussa 2022.  
 
Helmin toiminnan kehittäminen vuonna 2022  
 
Helmi-toimintaa kehitettiin huomioimaan entistäkin enemmän toiminnan tavoitteellisuutta ja luotiin toiminnan 
suunnittelun työkaluja ja tulosten arviointivälineitä.  Samaan aikaan aiempien vuosien päälinjat kehittämisen 
suhteen olivat keskiössä ja niiden piirissä toimintaa vahvistettiin entisestään. 
 
1. Yhteistyöverkostoja vahvistettiin ja yhteistyötä kehitettiin 

 
Sairaala- ja poliklinikkayhteistyötä vahvistettiin ja loppuvuodesta ryhdyimme kiertämään poliklinikoilla 
kertomassa yhdistyksen toiminnasta, sekä ammattilaisille että kohderyhmälle. Tutustujia kävi sekä ryhminä 
että itsenäisesti tutustumassa Helmi-talolla viikoittain.  
 
Yhteistyötä tehtiin tiiviisti Helsingin muiden mielenterveys- ja päihdejärjestöjen kanssa liittyen tulevaan sote 
uudistukseen. Seurasimme Helsingin kaupungin järjestöavustusten uudistusta, sekä olimme yhteistyössä 
päättäjiin.  
 
Oppilaitosten kanssa tehtiin yhteistyötä opintoihin liittyvien harjoittelujaksojen ja opinnäytetöiden suhteen.  
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2. Positiivista näkyvyyttä ja aktiivisuutta lisättiin edelleen sosiaalisessa mediassa 

Facebook ja Instagram on otettu erittäin aktiiviseen käyttöön ja niiden kautta viestitään sekä Helmin omasta 
toiminnasta, yhteistyökumppaneiden tarjoamasta toiminnasta, että ajankohtaisista asioista koskien 
mielenterveyskenttää ja vallitsevaa koronatilannetta. Facebookissa Helmin virtuaaliporinat -ryhmä on 
osallistujien oma virtuaalinen olohuone, jossa keskustelua käydään aktiivisesti.  
 

3. Arviointi- ja tilastotietoa hyödynnettiin toiminnan suunnittelussa  
Vuonna 2021 osallistuimme rahoittajamme STEAn raportointipilottiin, jonka myötä sekä kyselylomakkeita 
että mittaristoja kehitettiin ja palautetta kerättiin huomattavat määrät. Saatu palaute erityisesti avointen 
palautteiden osalta käsiteltiin säännöllisesti ja sitä hyödynnettiin aktiivisesti toiminnan suunnittelussa. Tätä 
kehittämistä jatkettiin vuonna 2022 ja palautetta kerättiin edelleen käyttöön otetulla Webropol-ohjelmalla. 
 

3.2 Vapaaehtoistoiminta  
 

Helmi-talojen arjessa vapaaehtoisilla on 
suuri merkitys. Vapaaehtoistoimintaan 
ovat tervetulleita kaikki halukkaat  
mukaan: mielenterveystoipujat itse, 
heidän läheisensä tai mielenterveyden 
edistämisen itselleen tärkeäksi aiheeksi 
kokevat henkilöt. Tapoja toimia 
vapaaehtoisena räätälöidään jokaisen 
omien voimavarojen mukaan. 
Vapaaehtoisena toimiminen tukee 
osallistujan arjen rakenteita ja on omiaan 
lisäämään merkityksellisyyden kokemusta. 
Sosiaalinen kanssakäyminen ja yhteisöön 
kuuluminen ovat tärkeä 
vapaaehtoisuuden anti. Vapaaehtoisena 
on mahdollisuus tutustua uusiin ihmisiin ja 
ylläpitää sosiaalista 
verkostoa. Tämä omalta osaltaan ehkäisee 
syrjäytymistä.  
 

Vapaaehtoisena saa mahdollisuuden osallistua, vaikuttaa, kokeilla ja oppia uutta. Vapaaehtoistoimintaa 
ideoidaan ja kehitetään yhteistyössä toimintaan osallistuvien kanssa. Tavoitteena on tarjota jokaiselle 
mahdollisuus toimia vapaaehtoisena oman jaksamisen ja voimavarojen puitteissa. Näin omalta osaltamme 
pyrimme tukemaan yksilön toimintakykyä, ja tarjoamaan mahdollisuuden onnistumisen kokemuksiin. 
Vapaaehtoinen voi osallistua toimintaan kertaluontoisesti tai sitoutua pidempiaikaisesti.  
 
Vapaaehtoinen voi toimia keittiötyön, liikunnan, kulttuurin tai muun harrastetoiminnan parissa. 
Vapaaehtoistoiminnan muotoja ovat esimerkiksi Helmi-talon päivittäiset askareet, ryhmänohjaus tai keittiö- ja 
kahvilatoiminta. Keittiön vapaaehtoiset auttavat keittiötyöntekijää ruoan valmistamisessa, rahastamisessa sekä 
keittiön ja ruokasalin siivoamisessa keittiötyönohjaajan opastuksella. Keittiötoiminnan 
vapaaehtoiset osallistuvat ruokalistasuunnitteluun toimintasuunnitelman mukaisesti sekä ideoivat terveellisiä 
lounasruokavaihtoehtoja. Ryhmänohjaajina toimivat vapaaehtoiset ohjaavat yhdistyksemme monia vertais- ja 
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harrasteryhmiä levyraadista käsityöryhmään. Viikko-ohjelman mukaiset ryhmät ovat tärkeä osa talojen 
toimintaa, ja ryhmänohjaajien sitoutuminen on ollut erittäin arvokasta.  
 
Vapaaehtoisena toimivat perehdytetään toimintaan ja vapaaehtoisuutta muotoillaan toimijan voimavarojen 
mukaisesti. Vapaaehtoisten osaamista vahvistetaan täsmä koulutuksilla 2 krt/vuosi, esim. hygieniapassin 
suorittaminen keittiötoiminnassa tai paloturvallisuuskoulutus talopäivystäjille. Koulutusten lisäksi järjestetään 
yhteisöllinen virkistyspäivä 2krt/vuosi kaikille vapaaehtoisille yhdessä ja lisäksi omansa eri toimintamuodoille. 
 
Vapaaehtoistoiminnan toteutuminen 2022 
  
Vuoden 2022 aikana toiminnassa oli mukana 79 aktiivista vapaehtoista sekä 29 tukihenkilötoiminnan piirissä 
toimivaa vapaaehtoista. Pyrimme aktiivisesti saamaan toimintaan mukaan uusia vapaaehtoisia ja vuoden 2022 
aikana aloittikin toiminnassa yli 30 uutta vapaaehtoista. Toimintaa toteutettiin edellä kuvatun suunnitelman 
mukaisesti. Vuoden alussa järjestimme Alvi ry:n kanssa yhteistyössä kahdeksan viikkoa kestäneen 
vertaisohjaajakoulutuksen, johon osallistui yhteensä kahdeksan vapaaehtoista. Joulukuussa järjestimme 
ryhmänohjaajana toimiville vapaaehtoisille koulutuspäivän, jossa Mieli ry:n asiantuntija koulutti vapaaehtoisia 
haastavista tilanteista vapaaehtoistoiminnassa ja kriisissä olevan kohtaamisesta. Yhteistyötä oppilaitosten kanssa 
tiivistettiin ja tarjosimme opiskelijoille mahdollisuuden suorittaa osia vapaaehtoistoiminnan 
opintokokonaisuuksista Helmissä. Vuoden aikana talolla oli toteuttamassa ryhmä-, retki- ja tapahtumatoimintaa 
15 opiskelijaa. Ilmoitimme avoimista tehtävistä uusimaa.fi- sekä vapaaehtoistyö.fi-sivustolla, sekä sosiaalisessa 
mediassa.   

 
 
 ”Vapaaehtoisille järjestettiin vuoden aikana kaksi yhteisöllistä virkistystilaisuutta.  
Ensimmäisessä käytiin ohjatussa metsäkylpyelämyksessä Lammassaaressa ja toisessa 
päästiin nauttimaan yhteisestä illasta tarinateatteriesityksen merkeissä.”  
 
 
 
  
 

 
 
”2.12. juhlimme vapaaehtoisten päivää Helmi-talolla.  
Juhlassa palkittiin perinteisesti Helmin vuoden vapaaehtoinen.  
Vuoden 2022 kunniakirjan sai Eija Toiviala”  
 

 
 
 
 
 
 
Helmissä toimiville vapaaehtoisille tehtiin myös oma palautekyselynsä ja tässä sen 
keskeisimmät tulokset  
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 26 vastaajaa 

 
Vastaajat olivat sitä mieltä, että vapaaehtoisena toimiminen:  
- oli vaikuttanut myönteisesti elämään (100 %, muutos 1-6/7-12: +1 %) 
- itsenäinen toimijuus on vahvistunut (92,3 %, muutos 1-6/7-12: +4 %) 
- oma osaaminen oli vahvistunut (96,2 %, muutos 1–6/7–12: -1 %) 
- mielekäs tekeminen oli lisääntynyt (100 %, muutos 1-6/7-12: + 4 %) 
- osallistumisen kynnys oli madaltunut (92,3 %, muutos 1-6/7-12: +6 %) 
- osallisuuden tunne oli vahvistunut (100 %, muutos 1-6/7-12: + 4 %) 
 
Lisäksi yksinäisyyden kokemus oli vähentynyt 48 % verrattuna ennen vapaaehtoistoimintaan osallistumista 
 

Tässä vielä Helmin vapaaehtoisina toimivien mietteitä 
vapaehtoisuudesta ja sen annista: 
 

”Saan sosiaalisia kontakteja, yhteisöllisyyttä ja vertaistukea” 
 
”Olen saanut positiivista palautetta. Vertaistuki on tärkeää 
meille jokaiselle toipujalle” 
 
 ”Uskallusta olla, puhua, erilaisten ihmisten kanssa. ” 
 
”Olen tykännyt olla vapaaehtoistoiminnassa. Helmin 
henkilökunta pitää meistä hyvää huolta järjestämällä 
virkistyspäiviä ja erilaisia luentoja. Niistä saa taas lisää voimia 
jatkaa.”  
 
”Teette erittäin arvokasta työtä. Tällainen toiminta voi ja 
pelastaa jonkun ihmisen hengen. Pienillä teoilla on iso 
vaikutus. ” 
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3.3 Tukihenkilötoiminta 
 
Tukihenkilötoiminnalla autetaan yksinäisyyttä kokevia mielenterveystoipujia, joiden omat tukiverkostot ovat 
puutteelliset ja jotka tarvitsevat pidempiaikaista tukea. Tukihenkilöt ovat vapaaehtoisia, jotka ovat sitoutuneet 
luottamuksellisuuteen, vaitioloon ja yhdistyksen arvoihin. Kiinnostuneet haastatellaan ja kaikki valitut suorittavat 
Helmin järjestämän tukihenkilökoulutuksen. Peruskoulutuksen lisäksi Helmi tarjoaa vapaaehtoisilleen 
työnohjausta ja lisäkoulutusta. Tukihenkilötoiminta voi olla usein jatkoa palveluohjausprosessin päätteeksi. 
Tuettavan palveluohjausjakson sekä tukihenkilökoulutuksen kautta tukihenkilö ja tuettava pystytään 
kohdentamaan mahdollisimman hyvin toisilleen sopiviksi. Tämä helpottaa palveluohjauksen jälkeen tuettavaa ja 
auttaa toimintakyvyn ja hyvinvoinnin ylläpidossa.  
 
”Tukihenkilösuhteessa huomioidaan tuettavan omat 
lähtökohdat ja tarpeet. Tuen muotoina ovat esimerkiksi 
kuunteleminen, keskustelu ja yhdessä harrastaminen, 
käytännön asioissa opastaminen ja arjessa rinnalla 
kulkeminen.”  
 
 
                           Kuva tukihenkilötoiminnasta kertovasta videosta 2021 

 
Tukisuhde solmitaan tuettavan ja tukihenkilön välille erillisellä sopimuksella, joka tehdään vuodeksi kerrallaan. 
Tukiparit tapaavat 1–4krt/kk ja toiminnan sisällöstä sovitaan yhdessä vapaaehtoistoiminnan ohjaajan kanssa. 
Tuemme tukihenkilönä toimimista 100 € kulukorvauksella vuodessa, jotta tapaamisia voidaan järjestää myös 
kahvilassa tai esimerkiksi liikuntaharrastuksen parissa. Vapaaehtoistoiminnan ohjaaja koordinoi toimintaa ja 
toteuttaa seurantatapaamiset yhden kuukauden päästä tukisuhteen solmimisesta ja edelleen kolmen kuukauden 
välein. 
 
Tukihenkilötoiminnan toteutuminen 2022 
  
Vuoden aikana toiminnassa mukana oli yhteensä 29 tukiparia. Vuoden aikana toteutui 270 (2021:195) 
tukiparitapaamista ja aktiivisten tukiparien määrä kuukausittain vaihteli 12–19 tukiparin välillä.  
 
Uusille tukihenkilöille järjestettiin yksilöhaastatteluja ja -perehdytystä. Näin uudet vapaaehtoiset saatiin 
toimintaan mukaan nopealla aikataululla. Tukihenkilöille järjestettiin työnohjausta kerran kevätkaudella ja kerran 
syyskaudella. Tukihenkilöille järjestettiin yksi koulutus, jonka teemana oli vapaaehtoisten jaksaminen ja 
hyvinvointi. Tukiparien yhteisiä virkistystilaisuuksia järjestettiin kaksi: kesäkuussa luovan ilmaisun työpaja Taiteen 
Sulattamon ohjaamana ja joulukuussa yhden illan ruoanlaittokurssi. 
 
Vapaaehtoisten saatavuutta tukihenkilötoimintaan mukaan hankaloitti se, että toiminta vaatii sitoutumista. 
Vuoden aikana järjestettiin etäyhteydellä kaksi tukihenkilötoiminnan infoa, joissa esiteltiin toimintaa 
kiinnostuneille vapaaehtoisille. Uusia tukihenkilöitä löysi toimintaan mukaan esimerkiksi infotilaisuuksien, 
sosiaalisen median markkinoinnin sekä vapaaehtoistyo.fi-sivuston kautta. Kuukausitasolla solmittiin 1–3 uutta 
tukisuhdetta. Tuettavien jono on kuitenkin jatkuvasti kasvussa ja tukihenkilötyön tarve on suuri. 
 
Helmissä toimivien tukihenkilöiden mietteitä tukihenkilönä toimimisesta: 
 
”Se antaa minulle mahdollisuuden olla hetken aikaa ajattelematta itseäni, omaa elämääni ja mitä voisin sen 
hyväksi tehdä. Se antaa minulle perspektiiviä ja lisää ymmärrystä elämänkirjosta, sekä kokemusta siitä, että olen 
itse joissain asioissa onnistunut menemään omassa elämässäni eteenpäin. En tiedä pystynkö ketään auttamaan 
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enkä mikään roolimalli yritä ollakaan, mutta en anna noiden olla syynä sille, ettenkö voisi tutustua johonkin 
ihmiseen joka sellaista toivoo. ” 
 
”Lisää onnellisuutta :) muiden auttaminen tekee itselle onnellisen olon, antaessa saa  
hyvää mieltä, että on toiselle avuksi ja tueksi ” 
 
”Olen ollut tyytyväinen toimintaan, tukemiseen, tukijoiden hyvinvoinnista huolehtimiseen, tukijoiden yhteisiin 
erilaisiin, monipuolisiin tapahtumiin. Myös tukijat ovat saaneet vaikuttaa omaan hyvinvointiinsa liittyviin 
asioihin.” 
 
Tuettaville tehtiin oma palautekyselynsä ja tässä sen keskeisimmät tulokset: 
 

 

 

,0 ,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0

Olen tuntenut itseni toiveikkaaksi tulevaisuuden suhteen.

Olen tuntenut itseni hyödylliseksi.

Olen tuntenut itseni rentoutuneeksi.

Olen käsitellyt ongelmia hyvin.

Olen ajatellut selkeästi.

Olen tuntenut läheisyyttä toisiin ihmisiin.

Olen kyennyt tekemään omia päätöksiä asioista.

Positiivinen mielenterveys 1-12

jälkeen ennen

,0 ,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0

Tunnen, että päivittäiset tekemiseni ovat merkityksellisiä.

Saan myönteistä palautetta tekemisistäni.

Kuulun itselleni tärkeään ryhmään tai yhteisöön.

Olen tarpeellinen muille ihmisille.

Pystyn vaikuttamaan oman elämäni kulkuun.

Tunnen, että elämälläni on tarkoitus.

Pystyn tavoittelemaan minulle tärkeitä asioita.

Saan itse apua silloin, kun sitä todella tarvitsen.

Koen, että minuun luotetaan.

Pystyn vaikuttamaan joihinkin elinympäristöni asioihin.

Osallisuus 1-12

jälkeen ennen
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Vastaajista 85 % koki ennen tukisuhteen alkamista olevansa melko usein tai jatkuvasti yksinäinen.  
Tukisuhteen päättyessä sama luku oi vain 29 % ja jatkuvasti yksinäisiä vastaajista ei ollut enää kukaan, 0 %.  
Tukihenkilötoiminnalla on saavutettu erinomaisesti tavoitellut tulokset. 
 
LINKIT: 
 
Tukihenkilötoiminnan tietoisku-video: https://www.youtube.com/watch?v=G0z3xogAzMU 
Turvasatama Helmi: https://www.youtube.com/watch?v=xHV-pTybBE4&t=446s 
 
 
 

3.4 Kokemusasiantuntijat  
 
Helmissä toimivat kokemusasiantuntijat ovat kaikki kokemusasiantuntijakoulutuksen läpikäyneet ja saaneet sitä 
kautta valmiudet tehtäväänsä. Kokemusasiantuntijat kertovat omin sanoin millaista apua ja tukea he ovat 
saaneet ja tarvinneet.  Oman tarinan kertominen on ollut aina keskiössä kokemustyössä, mutta nykypäivänä työ 
on paljon muutakin. 
 
Kokemusasiantuntijat toimivat työparina ammattilaisen kanssa ryhmänohjauksessa tai ohjaavat itsenäisesti 
ryhmiä ja osallistavia luentoja sekä keskustelutuokioita. Työparina palveluohjaaja ja kokemusasiantuntija 
kävivät omakohtaisen alustuksen, jonka jälkeen on teemallinen keskustelu esimerkiksi tunteista, yksinäisyydestä 
tai voimavarojen vahvistamisesta.  
 
Kokemusasiantuntijat tekevät työtä myös Helmin ulkopuolella, kuten esittelemällä Helmin toimintaa ja samalla 
kertomalla omaa kokemuskertomustaan esimerkiksi sairaaloissa, päiväkeskuksissa tai oppilaitoksissa. Toiminnan 
tavoitteena on tiedon lisääminen mielenterveysasioista, stigman poistaminen, kynnyksen madaltaminen avun 
hakemiseen, sekä tiedon välittäminen Helmin toiminnasta. 
 
Kokemusasiantuntijatoiminnan toteuttaminen vuonna 2022 
  
Vuoden 2022 aikana Helmissä järjestettiin 6 kokemusasiantuntijan oma tarina -luentoa. Lisäksi järjestettiin kaksi 
kokemusasiantuntijan itsenäisesti ohjaamaa ryhmää, sekä kaksi palveluohjausryhmää kokemusasiantuntijan ja 
palveluohjaajan työparityönä. Yksi kokemusasiantuntija sekä yksi kokemusasiantuntijaopiskelija kiersivät Helmin 
toiminnanohjaajan kanssa psykiatrian poliklinikoilla sekä Auroran sairaalassa kertomassa Helmistä erilaisille 
ryhmille. Kaksi kokemusasiantuntijaa vieraili oppilaitoksissa kertomassa Helmin toiminnasta sekä omasta 
toipumisestaan. Kokemusasiantuntijaluennot ovat olleet erittäin pidettyjä ja keränneet salin täyteen kuulijoita. 
Kokemusasiantuntijan ja Helmin toiminnanohjaajan yhteistyönä toteuttamat infot Helmin toiminnasta ovat 

2,0

3,0

4,0

5,0

Miten usein koet itsesi yksinäiseksi? (ennen) Miten usein koet itsesi yksinäiseksi? (nyt)

Yksinäisyys 1-12
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tuoneet lisää kävijöitä Helmitalolle. Myös palveluohjaajan ja kokemusasiantuntijan yhteistyönä ohjaamat ryhmät 
ovat saaneet erinomaista palautetta. 
 

3.5 Palveluohjaus  
 
Palveluohjaus on tukea ihmisille, jotka tarvitsevat apua ja ohjausta henkilökohtaisen arjessa selviämisen 
opetteluun. Palveluohjauksen yksilötasolle kohdistuva aktivointi lähtee siitä tavoitteesta, että yhteiskunnasta 
syrjäytymisvaarassa oleva henkilö pääsee takaisin osaksi yhteiskuntaa. Helmin palveluohjaus ei ole hoidollinen 
vaan hoitoa täydentävä toimintamuoto. Palveluohjaaja tukee ja ohjaa tuettavaa hoitamaan omia asioitaan ja 
pitämään kiinni sovituista hoitokontakteista ja tapaamisista. Palveluohjauksesta on mahdollista siirtyä 
tukihenkilötoiminnan piiriin, jolloin palveluohjaaja ja vapaaehtoistoiminnan ohjaaja yhteistyössä tuettavan 
kanssa etsivät hänelle sopivan tukihenkilön. Siirtyminen tukihenkilötoimintaan tehdään suunnitelmallisesti. 
Yksilöllisen palveluohjauksen lisäksi yhdistys tarjoaa ryhmämuotoista palveluohjausta.   
 
Yksilöohjaus on lyhytkestoista ja tavoitteellista tukea, jonka tavoitteena on lisätä arjessa selviämistä.  
Ohjaus alkaa usein kotona tehtävästä toiminnasta: perusasioiden, kuten oman hygienian, kodinhoidon sekä 
ruokailun merkityksen opettelemisesta jatkuen omakohtaisen asioinnin ja arjessa selviämisen harjoitteluun. 
Elämänhallintaan liittyvien asioiden hoidossa ohjattavat tarvitsevat myös paljon tukea ja erilaiset asiointikäynnit 
esimerkiksi terveysasemalla, sosiaalitoimistossa, Kelassa, psykiatrian hoitopaikoissa, edunvalvontatoimistossa, 
velkaneuvojalla, poliisilla jne. ovat myös suuressa roolissa palveluohjaustyössä. 
Yksilöohjausta tarvitsevat esimerkiksi henkilöt, joilla on vaikeuksia liikkua kodin ulkopuolella ja kohdata muita 
ihmisiä. Näitä ihmisiä varten tarvitaan intensiivistä, henkilökohtaista palveluohjausta, jonka tuella henkilö 
rohkaistuu lähtemään kotoa liikkeelle ja jatkossa myös itsenäiseen toimintaan kodin ulkopuolella. Topujaa 
autetaan rakentamaan omannäköistä, mielekästä elämää mielenterveysongelmasta huolimatta. 
Yksilöpalveluohjausta tarjotaan keskimäärin 20 kertaa, mutta tarvittaessa kertoja voidaan tarjota kymmenen 
lisää. Tavoitteena on ohjata 40 yksilöasiakasta vuodessa. 
 
Pop Up -ohjausta toteutetaan vuonna 2019 aloitetun lyhytkestoisen 1–3 kerran palveluohjauksen hyvien 
kokemusten perusteella. Palveluohjaajat ovat tavoitettavissa Helmi-talolla ilman ajanvarausta kaksi kertaa 
viikossa. Tällöin Helmi-talon kävijät voivat hyödyntää palveluohjaajien tukea, neuvoja ja ohjausta yksittäisten 
haasteiden ratkaisemisessa. Näitä voivat olla esimerkiksi tuki viranomaisasiointiin tai mielekkään viikko-ohjelman 
suunnitteleminen. Pop up -toiminnalle ei ole asetettu tavoitemääriä, vaan määrien kehityksen perusteella 
arvioidaan toiminnan vähennys- tai lisäystarvetta vuosittain. 
 
Ryhmäohjaus on ryhmämuotoista tukea sellaisille palveluohjauksen tarpeessa oleville, jotka kykenevät 
sitoutumaan ryhmäkäynteihin, kulkemaan itsenäisesti sekä kohtaamaan muita ihmisiä. Ryhmät toteutetaan 2–10 
kerran jaksoina. Palveluohjauksen ryhmät ovat teemallisia, tavoitteellisia, ammatillisesti ohjattuja ja 
luottamuksellisia suljettua ryhmiä. Palveluohjausryhmät mahdollistavat myös sosiaalisia kontakteja ja 
vertaistukea turvallisessa ympäristössä. Myös ryhmämuotoisen palveluohjauksen tavoitteena on arjenhallinnan 

lisääntyminen. Vuodessa tavoitellaan toteutettavaksi 10 palveluohjausryhmää, joihin osallistuu yhteensä 
60 henkilöä. 
 
Palveluohjauksen toteuttaminen vuonna 2022 
 
Korona-ajan vaikutukset näkyivät yksilöllisessä palveluohjauksessa. Pitkään jatkunut eristäytyneisyys oli nostanut 

entisestään sellaisten yksilöasiakkaiden kynnystä lähteä kotinsa ulkopuolelle, jotka muutenkin kokevat 

liikkumisen julkisissa paikoissa haastavana. Koronan lisäksi asiakkaita huoletti vuonna 2022 syttynyt sota. 
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Palveluohjaajat käyttivät paljon resurssia sekä yksilö- että ryhmämuotoisessa palveluohjauksessa tämän 

ahdistuksen käsittelyyn. 

 
Yksilöohjauksessa oli 53 henkilöä (52/2021) vuoden aikana ja yhteensä heidän kanssaan asioitiin 389 kertaa 
(430/2021). Palveluohjauksen sykli on suuntautunut kohti tavoiteltua 20 kerran tapaamismäärää ja samalla 
palveluohjauksessa yksilöasiakkuuksien määrää on pystytty kasvattamaan ja näin ollen tarjoamaan 
palveluohjausta entistä isommalle joukolle tuen tarvitsijoita. Palveluohjaustapaamiset koostuivat kotikäynneistä, 
erilaisista asiointikäynneistä, verkostopalavereista ja tapaamisista Helmi-talolla. 
 
Pop Up -ohjauksessa kohdattiin n.100 eri asiakasta yhteensä 309 kertaa (530/2021). Pop Up -ohjausta tarjottiin 
alkuvuodesta maanantaisin ja keskiviikkoisin 13–15.30 Helmi-talolla tai puhelimitse. Edellisvuonna talon sulun 
aikana Pop Up-palveluohjauksen tarve oli selkeästi suurempi ja kysynnän vähetessä siirryttiin vain 
maanantaivastaanottoihin syksyn puolella. Pop Up-ohjaus tarjosi psyykkistä toimintakykyä edistävää ohjausta131 
kertaa, fyysisistä ja sosiaalista aktiivisuutta edistävää ohjausta 49 kertaa ja muuta ohjausta 129 kertaa. 
 
Ryhmäohjausta toteutettiin 16 suljetun palveluohjausryhmän muodossa. Ryhmät kokoontuivat yhteensä 36 
kertaa ja osallistumiskertoja oli yhteensä 206. Ryhmiin osallistui keskimäärin viisi osallistujaa/ryhmä. 
Palveluohjausryhmät pyrkivät vastaamaan ajankohtaisiin tarpeisiin. Esimerkiksi Ukrainan sodan sytyttyä 
järjestettiin viikoittain kokoontunut ”Huolinurkka”-ryhmä, jossa saattoi käsitellä sodan aiheuttamaa pelkoa ja 
ahdistusta. 
 
Ryhmämuotoisessa palveluohjauksessa tehtiin vuonna 2022 uusia avauksia. Molemmat palveluohjaajat ovat 

lisäkoulutuksena käyneet ratkaisukeskeisen neuropsykiatrisen valmentajan koulutuksen, ja tätä hyödynnettiin 

järjestämällä neuromonimuotoisille henkilöille suljettu palveluohjausryhmä. Ryhmä oli niin pidetty, että 

osallistujat jatkoivat tapaamisia vertaistukiryhmänä palveluohjauksen päätyttyä.  

Palveluohjaajan ja kokemusasiantuntijan osaamista yhdistettiin palveluohjauksellisessa stressinhallintaryhmässä. 

Ryhmä sai runsaasti hyvää palautetta siitä, että ryhmässä yhdistyi teoria- ja kokemustieto. 

 
Palveluohjauksessa prosessiin kuuluu tiiviisti myös sen arviointi. Arviointityökaluna toimii työterveyslaitoksen 
Kykyviisari, joka otettiin käyttöön jo vuoden 2021 alusta. Kyselyn avulla kartoitetaan palveluohjausasiakkaiden 
elämäntilannetta, toimintakykyä ja hyvinvointia. Kykyviisarin antamien tulosten perusteella Helmin palveluohjaus 
on kohentanut merkittävästi ohjauksessa olleiden vointia: 
 
- Tyytyväisyys elämään +41 %  
- Koettu terveys +14 % 
- Koettu toimintakyky +28 % 
- Koettu työkyky +9 % 
- Suhde työelämään +23 % 
 
Kokonaistilanne oli keskimäärin kohentunut 19 % ja eri vastaajista 81 % mielestä palveluohjauksen aikana oli 
tapahtunut positiivisia muutoksia. Palveluohjaus on aikaansaanut huomattavia parannuksia asiakkaiden 
elämässä. 
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3.6 Keittiötoiminta  
 
Keittiötoiminta mahdollistaa Helmi-talolla terveellisen ja edullisen 
lounaan, joka on monelle kävijälle tärkeä osa päivää ja yksi tärkeä 
syy lähteä toimintaan mukaan. Keittiötoiminnassa mukana olevat 
vapaaehtoiset saavat toimintaan osallistumisen kautta tietoa 
terveellisestä ruokavaliosta, kokemuksen vastuun ottamisesta ja 
onnistumisen kokemuksia. Terveellinen ja monipuolinen ruoka on 
tärkeä osa jaksamista, sekä olennainen osa myös mielenterveyden 
ylläpitoa. Keittiötoiminta auttaa siihen osallistuvia kehittymään 
omassa ruuanlaitossa, syömisen säännöllisyydessä ja terveiden elämäntapojen merkityksen ymmärtämisessä. 
Omavalmistusprosentti on korkea (80–90), raaka-aineet tilataan tukusta (Heino) kerran viikossa. Keittiössä 
käytetään paljon kauden vihanneksia ja juureksia ja kotimaisia raaka-aineita aina kun se on mahdollista ja 
järkevää. Keittiössä valmistetaan myös suolaiset ja makeat kahvilatuotteet. Keittiötoiminnassa huomioidaan 
myös erilaiset juhlapyhät kuten ystävänpäivä, juhannus, halloween, itsenäisyyspäivä, uusi vuosi ja joulu, jolloin 
järjestetään myös teemaan liittyvää ohjelmaa. Catering-tilauksia voidaan toteuttaa pienimuotoisesti, lähinnä 
yksittäisten kävijöiden tilauksesta. Toiminnasta ei tavoitella voittoa. 
 
Keittiötoiminnan toteuttaminen vuonna 2022 
 
Helmi Caféssa on jokaisena aukiolopäivänä edulliseen hintaan tarjolla aamupuuroa, lounasta ja kahvilatuotteita. 
Alkuvuoden ajan talolta oli mahdollista noutaa lounaskassi, vaikka talo muutoin olikin kiinni. Helmi-talon ollessa 
auki, tarjolla oli aamupuuroa klo 9.00–9.30, lounasta 11.30–13.00 ja kahvilatuotteita koko päivän ajan. Helmi 
Caféssa järjestettiin myös suosittuja leivontaryhmiä ja talon omia kokkauskursseja. Alkuvuoden 
sähköpääkeskuksen remontin ajan järjestettiin aamukahvihetkiä talolla aamiaistarpeiden kera, kahvit haettiin 
naapurikaupasta ja yhteisöllisiä hetkiä saatiin näin toteutettua, vaikka talolla ei sähköjä ollutkaan. 
 
Vuoden 2022 aikana Helmi Caféssa asioi yhteensä 6697 ruokailijaa (5739/2021). Päivittäinen ruokailijamäärä oli 
keskimäärin 37 henkilöä, edellisvuoteen verrattuna nousua oli 54 %. 
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”Hei me leivotaan! 
Leivontaryhmä on vakiinnuttanut paikkansa Helmin ohjelmistossa. Yhdessä leipominen on mukavaa ja aina voi 
oppia uusia juttuja.” 
 
”Kokkaillaan kimpassa! 
Helmissä järjestettiin viime vuonna ensimmäistä kertaa kokkaus ryhmä. Valmistimme alkupalan, pääruoan ja 
jälkiruoan. Lopuksi katoimme pöydän ja nautimme yhdessä 3 ruokalajin päivällisen.” 

 

                
 

           
 
 
          

4. VIESTINTÄ  
 

Yhdistys teki aktiivista viestintää vuoden 2022 aikana Helmi-lehden lisäksi myös sosiaalisessa mediassa sekä 
yhdistyksen verkkosivuilla. Näissä kanavissa pyrittiin nostamaan aktiivisesti ajankohtaisia asioita esille sekä 
tuomaan yhdistyksen toimintaa näkyväksi laajemmin. Viestintää on lisätty omissa kanavissa entisestään ja 
henkilökunta on saanut koulutusta some-viestinnän tehokkaampaan toteuttamiseen. Vuoden aikana 
osallistuimme useisiin etätapahtumiin Helmin näkyvyyden ja tiedottamisen lisäämiseksi. Toimintaa esiteltiin 
muun muassa mielenterveysmessuilla, jotka järjestettiin vuonna 2022 jo kolmatta kertaa verkossa.   
 
Viestinnän kanavat: 
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- Verkkosivut, Facebook ja Instagram, tiedotusta yhdistyksen 
toiminnasta ja ajankohtaisista asioista 

- Helmi-talo: ilmoitustaulu, yhteisö- ja yhdistystilaisuudet, 
keskustelutilaisuudet 

- Jäsenpostituksena Helmi-lehti 4kpl/vuosi ja jäsenkirje 4kpl/vuosi   
- Messut ja muut tapahtumat, esim. Mielenterveysmessut 

virtuaalisesti 
- Kokemusasiantuntijamme vierailevat kutsusta Auroran sairaalan 

potilasosastoilla ja terveys- ja sosiaalialan oppilaitoksissa 
kertomassa Helmin toiminnasta 

- Loppuvuonna aloitettiin myös Helmin toiminnan esittely työntekijän ja vapaaehtoisen voimin 
poliklinikoiden potilasryhmissä sekä ammattilaisille  

 
”Helmi -lehti on lähes yksinomaan yhdistyksen jäsenten voimin toteutettava 
kulttuuri- ja mielipidelehti. Lehden tarkoitus on edistää mielenterveyteen liittyviä 
asioita keskinäisen vuorovaikutuksen, asioista tiedottamisen sekä yhdistyksen 
äänitorvena olemisen kautta. Lehti ilmestyy vuoden aikana neljä 
kertaa.  Painosmäärä oli 1500 lehteä per numero. Lehdessä käsitellään jäsenille 
ajankohtaisia asioita ja viestitään yhdistyksen toiminnasta. Lehteä jaetaan lisäksi 
yhteistyökumppaneille ja tapahtumissa kaikille aiheesta ja toiminnasta 
kiinnostuneille. Lehden teko työllisti juttujen tekemisen, kuvien ja kuvituksen 
kautta toimintavuoden aikana noin 35 lehtiryhmän jäsentä.”  

 
 

5. VERKOSTOITUMINEN JA VAIKUTTAMINEN 
 
Yhteiskunnallinen vaikuttaminen on osa Helmin toimintaa. Vaikuttamistoiminnalla on pyritty 
mielenterveystoipujien elämän ja hoidon laadun parantamiseen sekä epäkohtien esiin tuomiseen. Ennen kaikkea 
vaikuttamisella on pyritty ennakkoluulojen ja stigman hälventämiseen koko mielenterveyssektorilla.  
Verkostoitumista ja yhteistyötä tehdään hyvin moninaisesti. Toisten yhdistysten kanssa yhteistyö on toiminnan 
toteuttamista yhteistyössä, toisten kanssa taas tiedon jakamista tai yhteistä vaikuttamistoimintaa. 
 
Yksi tärkeistä vaikuttamistoiminnan keinoista on yhteistyö Mielenterveyspoolissa. Mielenterveyspooli koostuu  
keskeisistä valtakunnallisista mielenterveysalan toimijoista. Mielenterveyspooli tekee vaikuttamistyötä 
tehokkaasti yhteisten tavoitteiden eteen. Mielenterveyspoolissa tehdään yhteisiä kampanjoita sekä 
kannanottoja ajankohtaisista asioista. Verkostoituminen muiden alan toimijoiden kanssa on ollut tärkeä etu 
yhdistykselle ja verkostoja kehitetään ja tiivistetään entisestään.    
 
Helmi on jäsenenä Mielenterveyden keskusliitossa, ja tämän jäsenyyden myötä yhdistys tulee olemaan 
aktiivisesti mukana liiton järjestämissä koulutuksissa ja tapahtumissa. Mielenterveyden keskusliiton tarjoamat 
etäkurssit ja luennot sekä henkilöstölle tarkoitetut hyvinvointituokiot ovat olleet iso tuen osoitus 
jäsenyhdistyksille. 
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Avomielin-yhteistyössä muiden pääkaupunkiseudun yhdistysten kanssa 
järjestettiin yhteistä toimintaa ja retkiä sekä jaettiin tietoa. Avomielin yhdistysten 
kanssa toteutettava Avomielin-verkkochat aukesi lokakuussa 2020 ja se on 
jatkanut toimintaa myös vuonna 2022.  Yhteistyössä toteutettiin ensimmäistä 
kertaa leiri elokuussa.  
                                    

Yhteistyötä tehdään myös sosiaalialan ja terveysalan ammattikoulujen ja 
ammattikorkeakoulujen kanssa. Alan opiskelijat voivat suorittaa opintoihinsa liittyviä työharjoitteluja Helmi-
talolla, tai toteuttaa opinnäytteen yhdessä sovitusta aiheesta. Lisäksi kehitetään muuta mahdollista yhteistyötä 
oppilaitosten kanssa. Yhdistys on Suomen sosiaali- ja terveys ry SOSTEssa yhteistyöjäsenenä. Yhdistys osallistuu 
myös Helsingin päihde-ja mielenterveysjärjestöjen verkostoon, jossa seurataan ajankohtaisia asioita sekä ollaan 
yhteyksissä päättäjiin yhteistyön kehittämiseksi.  
 
Mielenterveysyhdistys HELMI ry:n yhteistyötahot: Alvi ry, Avomielin verkosto, Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry, 
Taiteen sulattamo ry, Tukiyhdistys Karvinen ry, Tukiyhdistys Majakka ry, Vantaan Hyvät tuulet ry, Sympati ry, Eskot ry, 
Finfami ry, Finfami uusimaa ry, Kaksisuuntaiset ry, Kukunori ry, Eskot ry,Tukikohta ry, Niemikotisäätiö, Lilinkotisäätiö, Pro 
Lapinlahti, Sosped säätiö, Soste ry, Mielenterveyden keskusliitto ry,  Mieli ry, Mielenterveyspooli, Helsingin päihde- ja 
mielenterveysjärjestöjen verkosto, Kansalaisareena 
 
Opistot: Ammattiopisto Live, Ammattiopisto Luovi, Helsingin aikuisopisto, Helsingin kaupunki työväenopisto, Laurea 
ammattikorkeakoulu, Metropolia ammattikorkeakoulu, Stadin ammattiopisto 
 
Kaupunki ja sairaanhoitopiiri: Helsingin kaupunki kuntouttava työtoiminta, Helsingin kaupunki psykiatria ja 
päihdepalvelut, Helsingin liikuntavirasto, Hus Hyks psykiatrian sairaalat, Stadin asukastalot,   
 
Muut: Helsingin Työkanava HeTy ry, Hyvinvointilomat ry, Kiertuenäyttämö Kansallisteatteri, Yhteisöolohuone Olkkari, 
Sovinto ry, Suomen Sosiaalipsykiatristen yhteisöjen keskusliitto, Suomen palveluohjausyhdistys ry, Verve, Vakuuusyhtiö 
Elo 
 
 

6. TOIMINNAN ARVIOINTI JA SEURANTA   
 

Toimintaa arvioidaan ja seurataan suhteessa tavoitteisiin, toiminta-ajatukseen, kohderyhmiin ja edunvalvontaan 
sekä pitkään historiaan mielenterveysväen puolesta puhumisessa. Yhdistyksen perustavoitteet ovat kaiken 
toiminnan lähtökohta ja kaikki toimenpiteet ohjaavat tavoitteisiin pääsemiseen. Yhdistyksen toimintaa 
kehitetään sellaiseksi, että mahdollisimman suuri määrä mielenterveystoipujia pääsisi Helmin toiminnan piiriin.  
  
Toimintaa arvioidaan ja seurataan säännöllisesti. Seuraamme kuukausittain toteutuneita osallistujamääriä 
toimintamuotokohtaisesti. Keräämme säännöllisesti palautetta toimintamuotokohtaisesti edellä kuvatuin 
mittarein. Lisäksi keräämme tietoa toimintaan osallistuvilta suullisesti yhteisissä aamukahvihetkissä, 
yhteisökahveilla ja ideointituokioissa. Tuloksia käsitellään kuukausittain henkilökuntapalavereissa ja 
toimintamuotokohtaisissa tapaamisissa. Toimintaa kehitetään ketterästi ja tulevaa suunnitellaan saadun 
palautteen pohjalta. Toiminnanjohtaja raportoi tuloksia hallitukselle säännöllisesti ja niiden pohjalta luodaan 
yhdistyksen strategiaa ja toimintasuunnitelmaa.  
  
Helmi osallistui vuonna 2021 toteutettuun STEAn raportointipilottiin, jossa määriteltiin toiminnan kannalta 
oleellisia mittareita toiminnan tuloksellisuuden arviointiin. Mittareista jäivät käyttöön osallisuutta, positiivista 
mielenterveyttä ja yksinäisyyden kokemusta arvioivat mittarit. Lisäksi palveluohjauksessa on käytössä laajasti eri 
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elämän osa-alueita käsittelevä Kykyviisari. Valittujen mittareiden ohella Helmissä on käytössä myös psyykkisen ja 
sosiaalisen toimintakyvyn mittarit. Nämä kaikki yksilön omaan arvioon perustuvat mittarit vastaavat yhdistyksen 
tavoitteisiin oivallisesti. Ne tukevat yhdistyksen toiminnan kehittämistä ja vastaavat rahoittajien 
raportointitoiveisiin.  
  
Toiminnan arviointi  

- Palautekyselyt (sähköinen lomake/paperilomake)  
▪ Laaja asiakaskysely kevät/syksy   
▪ Ryhmäpalaute kevät/syksy  

▪ Tapahtuma- ja retkipalaute satunnaisotanta  

▪ Vapaaehtoispalaute kevät/syksy  

▪ Palveluohjausasiakkaat alku/väli/loppupalaute (Kykyviisari)  
▪ Tukihenkilötoiminnan asiakkaat alku/loppupalaute  

▪ Itsearviointi, kerran vuodessa itsearviointikysely hallitukselle ja toimihenkilöille  

- Yhteisötilaisuudet, joissa otetaan vastaan suullista palautetta ja ideoita  
▪ Aamukahvihetki päivittäin.  
▪ Kerran viikossa ideatuokio.   
▪ Kerran kuussa yhteisökahvit.    
▪ Kerran kuussa vapaaehtoistapaaminen.  
▪ Kerran vuodessa yhteinen syystapaaminen.  
▪ Kerran vuodessa vuosikokous.  

- Itsearviointi  
▪ Työntekijöiden viikko- ja kuukausipalaverit sekä kehittämispäivät.  
▪ Kerran vuodessa itsearviointikysely hallitukselle ja toimihenkilöille.  

  
Toiminnan seuranta ja kehittäminen  

▪ Matalan kynnyksen toimintaan osallistuneiden määrät ja niiden kehitys.   
▪ Eri toimintamuotoihin osallistuneiden määrät ja niiden kehitys.  
▪ Toimintaan osallistuneiden vapaaehtoisten määrät ja niiden kehitys.  
▪ Palautekyselyiden tulokset ja muutokset.   
▪ Yhteisötilaisuudet osana viikoittaisia rakenteita antavat mahdollisuuden tehdä 

muutoksia ja kehittää toimintaa ketterästi.   
  
Toiminnasta raportointi  

▪ Hallitukselle säännöllisesti hallituksen kokouksissa.  
▪ Yhdistyksen jäsenille vuosikokouksissa.  
▪ Rahoittajille vuosiraportoinnin yhteydessä.  
▪ Noudatamme STEA:n ohjeita tulosten, vaikutusten ja seurannan arvioinnissa.  

  
 
Vuoden 2022 palautetta saatiin vuosikertomuksessa kuvatuista toiminta-alueista lähes 647 kyselylomakkeella. 
Osa kysymyksistä esitetty pienemmälle joukolle, vastaajamäärät esitetty alla olevien tulosten yhteydessä. 
 
Sisäisessä kehitystyössä on mahdollisuus seurata samoja tulosmittareita usealta vuodelta ja vuositason kehitys 
onkin mielekkäämpi mittausajanjakso kuin 1 v sisällä tapahtunut muutos, ottaen toiminnan luonteen huomioon. 
Sisäisessä kehitystyössä tärkeää on myös itse toiminnasta saatu palaute ja avoimet sanalliset vastaukset, jotka 
antavat eväitä päivittäiseen työhön. Tuloksia on tarkasteltu kootusti puolivuosittain. 
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Vuoden 2022 tuloksellisuuden seurannan mittarit: 
 
1. Positiivinen mielenterveys 
2. Osallisuuden kokemus 
3. Yksinäisyyden kokemus 
4. Kykyviisari 
5. Omat mittarit 
- Yksinäisyyden kokemus ennen Helmin toimintaan osallistumista 
- Psyykkinen toimintakyky 
- Sosiaalinen ja fyysinen aktivoituminen 
 

Seuraavaksi esitelty tuloksia kaavioiden muodossa ja lisäksi koostetta avoimista sanallisista palautteista.   
 
YKSINÄISYYDEN KOKEMUS Helmin toimintaan osallistumisen myötä  
(647 vastausta) 
 
Vastaajista 29 % koki ennen ja vain 12 % nyt, olevansa melko usein tai jatkuvasti yksinäinen. Yksinäisyyden 
kokemus oli vähentynyt 16 % vuosivertailussa 1–6/7–12.  
 

 
 
 
1= Ei ikinä yksinäinen, 5= Aina yksinäinen 

 
 
PSYYKKINEN TOIMINTAKYKY Helmin toimintaan osallistumisen myötä (65 vastausta) 
 
Vastaajista oli jokseenkin tai täysin samaa mieltä, että: 
- voimavarat olivat vahvistuneet (47 %, muutos 1–6/7–12: +9 %) 
- jaksoivat arjessa entistä paremmin (47 %, muutos 1–6/7–12: +11 %) 
- hallitsivat elämäänsä entistä enemmän (45 %, muutos 1–6/7–12: +12 %) 
- mielenterveys oli vahvistunut (49 %, muutos 1–6/7–12: +10 %) 
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- psyykkisen hyvinvointi oli vahvistunut (49 %, muutos 1–6/7–12: +8 %) 

 

1=Täysin eri mieltä, 4 = Täysin samaa mieltä,  

 
FYYSINEN JA SOSIAALINEN AKTIVOITUMINEN Helmin toimintaan osallistumisen myötä (65 vastausta) 
 
Vastaajista oli jokseenkin tai täysin samaa mieltä, että: 
- pääsi liikkeelle kotoa entistä helpommin (89 %, muutos 1–6/7–12: +3 %) 
- harrasti liikuntaa enemmän kuin aiemmin (62 %, muutos 1–6/7–12: +2 %) 
- mielekäs tekeminen oli lisääntynyt (93 %, muutos 1–6/7–12: -2 %) 
- uskalsi osallistua erilaisiin toimintoihin entistä rohkeammin (85 %, muutos 1–6/7–12: +6 %) 
- sosiaaliset kontaktit tuntuivat entistä helpommalta (79 %, muutos 1–6/7–12: +10 %) 
- sosiaaliset kontaktit olivat vahvistuneet (81 %, muutos 1–6/7–12: +10 %) 
- sosiaaliset kontaktit olivat lisääntyneet (79 %, muutos 1–6/7–12: +9 %) 
 

 
1=Täysin eri mieltä, 4 = Täysin samaa mieltä 

 
OSALLISUUS Vastaajien määrä: 647 
 
Vastaajista 59 % oli jokseenkin tai täysin samaa mieltä, että osallisuuden kokemus oli vahvistunut mittarin eri 
osa-alueilla (muutos 1–6/7-12: 2 %). 
 
Osallisuusindikaattori 2022: 71,7 (2021: 65,4) kertoo myös, että vaikka kyseessä on mielenterveystoipujat, 
kokevat he voimakasta osallisuutta. Tätä tukee myös yksinäisyyden kokemuksen pienet lukemat, tämä yleensä 
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korreloi osallisuuden kokemuksen kanssa. Vakavasti psyykkisesti kuormittuneilla arvo on keskimäärin 58, joten 
siihen nähden tulos on myös erinomainen. (Leemann, Lars, 2020) 

 
1=Täysin eri mieltä, 5 = Täysin samaa mieltä 

 
POSITIIVINEN MIELENTERVEYS, arviointi kokemuksesta viimeisen kahden viikon osalta.  
Vastaajien määrä: 647 
 
Vastaajista 46 % oli kokenut usein tai koko ajan, että positiivinen mielenterveys sen eri osa-alueilla oli hyvällä 
tasolla 2 vko arviointijakson aikana (muutos 1-6/7-12: +4 %). 
 
Positiivisen mielenterveyden painotettu arvo oli vain 23,25, eli huomattavasti heikompi kuin 
malliväestötutkimuksissa keskiarvoltaan. esim. Englanti 2000-luku: ~25 /Lappi 2012: ~27). Korkeana positiivisena 
mielenterveyden pisteytystä voidaan pitää 27 ylittävää arvoa.   
Vastaajat kokivat kuitenkin oman arvionsa mukaan kohentumista kaikilla eri mittarin osa-alueilla. 

 
 1= En koskaan, 5 = Koko ajan 
 
 

Tulokset suhteessa tavoitteisiin: 
 
1. Psyykkisen toimintakyvyn ja aktivoitumisen edistäminen ja ylläpitäminen tarjoamalla aktivoivaa ja 
mielenterveyttä tukevaa toimintaa 
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Toimintaamme osallistuvat lähtivät kotoa liikkeelle ja saivat arjelle rytmitystä. Heidän aktiivisuutensa lisääntyi. 
He saivat valmiuksia arkielämän taitoihin, oppivat uutta, saivat onnistumisen kokemuksia ja näin rohkeutta 
uusien askelien ottamiseen. Toimintaan osallistuvat saivat mahdollisuuden ohjatusti vahvistaa omia voimavaroja 
oman jaksamisensa puitteissa. Heidän sosiaaliset taitonsa vahvistuivat ja he kokivat saaneensa niin vertaistukea 
kuin ammatillista tukea turvallisesti, hyväksyvässä ympäristössä. Fyysisen aktiivisuuden lisääntymisessä tulokset 
positiivisia, mutta muutos pieni verrattuna muihin mittareihin (k-a+1 %), tässäkin tavoite ylläpidosta saavutettiin.  
 
Tulokset tavoitteisiin nähden erinomaiset. 
  
Palveluohjauksessa yksilölle määriteltiin Kykyviisarin avulla entistä tarkemmat henkilökohtaiset tavoitteet ja 
näissä osuuksissa tulokset olivat erittäin hyviä. Huomioitavaa on, että työelämää koskevissa arvioissa sekä 
lähtötilanne että lopputulos oli heikompi, vaikka pääsääntöisesti kehitys oli positiivinen.  
 
Tulokset tavoitteisiin nähden erinomaiset. 
 
2.Yksinäisyyden ehkäiseminen ja vähentäminen tarjoamalla yhteisöllisyyden ja osallisuuden kokemusta lisäävää 
toimintaa 
 
Toimintaamme osallistuvat kokivat yksinäisyytensä vähentyneen merkittävästi. He kokivat kuuluvansa yhteisöön 
ja näin myös osallisuuden kokemus vahvistui. He kokivat olevansa tarpeellisia muille ja saivat myös myönteistä 
palautetta ja luottamuksen osoituksia. He saivat kokemuksen, että he pystyvät vaikuttamaan omaan elämäänsä 
ja elinympäristöönsä ja että heidän tekemisellään on merkitystä. He kokivat saavansa apua ja myös kykenevänsä 
tavoittelemaan itselle tärkeitä asioita.  
 
 
Tulokset tavoitteisiin nähden erinomaiset. 
 
Tukihenkilötoiminnan osalta yksinäisyyden kokemus väheni erittäin voimakkaasti ja oli onnistunutta. Uusia 
tuentarvitsijoita on kuitenkin jatkuvasti sama määrä jonossa, kuin tukipareja toiminnassa, käytössä olleet 
resurssit eivät riittäneet vastaamaan tarpeeseen.  
 
Tulokset tavoitteisiin nähden erinomaiset. 
 
3. Voimavarojen vahvistaminen ja ylläpitäminen sekä itsenäisen toimijuuden tukeminen tarjoamalla osallistavaa 
ja aktivoivaa toimintaa 
 
Vapaaehtoiset saivat mahdollisuuden osallistua, vaikuttaa, kokeilla ja oppia uutta oman jaksamisen ja 
voimavarojen puitteissa. Osallistujien sosiaalinen hyvinvointi vahvistui turvallisessa ympäristössä, jossa he 
pystyivät olemaan oma itsensä sairaudestaan huolimatta. Osallistujien itsenäisyys, valmiudet tehdä päätöksiä ja 
kyky ottaa vastuuta vahvistui. Vapaaehtoistoimintaan osallistuneet arvioivat kokemustaan kaikilla mittareilla 
korkeammin pistein muihin verrattuna.  
 
Tulokset tavoitteisiin nähden erinomaiset. 
 
4. Osatyökykyisten edellytyksien vahvistaminen työelämään paluuseen tarjoamalla sitä tukevaa toimintaa: 
 
Osatyökykyisiä oli toiminnassa mukana sekä osallistujina että toimintaa toteuttavina työkokeilijoina. Osallistujien 
sosiaalinen hyvinvointi vahvistui turvallisessa ympäristössä, jossa he pystyivät olemaan oma itsensä 
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sairaudestaan huolimatta ja saamaan sekä vertaistukea että ammatillista ohjausta. Työkokeilijoiden itsenäisyys, 
valmiudet tehdä päätöksiä ja kyky ottaa vastuuta vahvistuivat.  
 
Tulokset tavoitteisiin nähden erinomaiset. 
 
5. Yleisesti: 
 
Saatu laadullinen palaute on kaiken kaikkiaan hyvällä tai kiitettävällä tasolla. Kaikkien mittareiden osalta 
kokonaismuutos on positiivinen. Sinänsä pidämme jo nykytason ylläpitoa hyvänä saavutuksena, sillä aina muutos 
parempaan ei ole mahdollinen. Tärkeää on myös nykyisen hyvinvoinnin tason ylläpitäminen ja säilyttäminen sekä 
voinnin heikentymisen estäminen ja vähentäminen. 
 
 
 

7. TALOUS, VARAINHANKINTA JA SIJOITUSTOIMINTA  
 
Helmi ry:n toiminnan mahdollistaa ulkopuolinen avustusrahoitus. STEA on päärahoittaja 71 % 
osuudella.  Helsingin kaupungin järjestöavustuksen osuus on noin 17,5 % ja Helmin oman toiminnan tuotot ovat 
noin 11,5 %. Oman toiminnan tuotot koostuvat keittiötoiminnasta, omavastuuosuuksista ja mainostilan 
myynnistä (5 %) varainhankinnasta, kuten säätiöavustuksista ja jäsenmaksuista (3,4 %) ja sijoitustoiminnasta (2,9 
%) Tarkempi laskelma esitetty alla. 
  

7.1. VARAINHANKINTA JA SIJOITUSTOIMINTA   

  

Haetut avustukset eivät pääsääntöisesti riitä kattamaan Helmin monipuolisen ja laajan toiminnan kuluja. 
Varainhankinnalla ja sijoitustoiminnalla pyritään kattamaan varsinaisesta toiminnasta se kuluosuus, johon saadut 
avustukset eivät riitä.   
 
Varainhankintaan sisältyy tavanomaisten jäsenmaksujen ja joulukuussa toteutetun varainhankinnan kampanjan 
lisäksi Viola Raninin säätiöltä saatu 17 000 euron avustus toimintamme tukemiseen. Sijoitustoiminnan tuotot 
ovat vuokratuottoja, jotka pohjaavat yhdistyksemme vuonna 2003 saamaan testamenttilahjoitukseen. Helmi ry 
ei harjoita aktiivista riskipitoista sijoitustoimintaa, vaan saadut testamenttivarat ovat turvallisesti ja vuokratuloa 
tuottavasti sijoitettu asunto-osakkeisiin.  
  

7.2. TILIKAUDEN 2022 TULOKSEN ARVIOINTI  
  
Toimintavuoden 2022 aikana toimintaa toteutettiin täysmääräisesti alkuvuoden sähkökeskusremontin 
ajanjaksoa lukuun ottamatta. Avustukset käytettiin täysmääräisesti vuoden 2022 aikana kohderyhmälle 
toteutettuun toimintaan.  
 
Avustuksia saatiin yhteensä 742 976 e ja lisäksi vuodelta 2021 siirtyi Stean avustuksesta ennakkona 6429 e 
vuonna 2022 käytettäväksi. Omatoimiset tuotot olivat 40 424 e ja näin ollen varsinaisen toiminnan 
toteuttamiseksi oli käytettävissä 789 829 e. 
 
Varsinaisen toiminnan kulut olivat yhteensä 825 615 e. Varsinaisen toiminnan alijäämäksi muodostui 35 786 e 
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Varainhankinnan ja sijoitustoiminnan tuotoilla 52 024 e, katettiin alijäämää ja lisäksi käytettiin toimitilan 
akustiikka- ja keittiöremontointiin 5 921e. Varainhankinnan ja sijoitustoiminnan kulujen jälkeen tilikauden 
alijäämäksi jäi 1273,67 e. 
 
Virallinen tilinpäätös liitetietoineen on laadittu erilliseen tilinpäätöskansioon.   
 
 
 
 

LIITTEET 

Liite 1.  Toiminnan rahoitus 2022 – BUDJETTI ja TOTEUMA 

 

Budjetoitu rahoitus    2022 Rah osuus 2021 Rah osuus 

Kohdeavustus STEA     564 990 € 68,04 % 564 990 € 71,32 % 

Yleisavustus Helsingin kaupunki    150 000 € 18,06 % 136 000 € 17,17 % 

Kohdeavustus Helsingin liikuntavirasto   1 000 € 0,12 % 1 000 € 0,13 % 

Avustukset Helsingin kaupunki   151 000 € 18,18 % 137 000 € 17,29 % 

Avustukset yhteensä   715 990 € 86,22 % 701 990 € 88,61 % 

Omatoimiset tuotot   67 550 € 8,13 % 42 680 € 5,39 % 

Varainhankinta   22 500 € 2,71 % 22 500 € 2,84 % 

Sijoitustoiminta   24 370 € 2,93 % 25 055 € 3,16 % 

Omatoimiset tuotot yhteensä   114 420 € 13,78 % 90 235 € 11,39 % 

Kaikki yhteensä   830 410 € 100,00 % 792 225 € 100,00 % 

Toteutunut rahoitus 2022  2022 Rah osuus 2021 
Rah osuus 

Kohdeavustus STEA   571 419 € 71,02 % 564 990 € 71,83 % 

Yleisavustus Helsingin kaupunki   141 000 € 17,52 % 136 000 € 17,80 % 

Kohdeavustus Helsingin liikuntavirasto  688 € 0,09 % 529 € 0,09 % 

Avustukset Helsingin kaupunki  141 688 € 17,61 % 136 529 € 17,88 % 

Avustukset yhteensä  713 107 € 88,63 % 701 519 € 89,72 % 

Omatoimiset tuotot  40 424 € 5,02 % 34 544 € 3,81 % 

Varainhankinta  27 610 € 3,43 % 28 536 € 3,24 % 

Sijoitustoiminta  23 467 € 2,92 % 23 602 € 3,23 % 

Omatoimiset tuotot yhteensä  91 501 € 11,37 % 86 682 € 10,28 % 

Kaikki yhteensä  804 608 € 100,00 % 788 201 € 100,00 % 

Toteumavertailu 2022  Budjetti 2022 Rah osuus Toteutunut 2022 Rah osuus Ero 

Kohdeavustus STEA     564 990 €  68,04 % 571 419 €  71,02 % 1 % 

Yleisavustus Helsingin kaupunki    150 000 €  18,06 % 141 000 €  17,52 % -6 % 

Kohdeavustus Helsingin liikuntavirasto  1 000 €  0,12 % 688 €  0,09 % -45 % 

Avustukset Helsingin kaupunki  151 000 €  18,18 % 141 688 €  17,61 % -7 % 

Avustukset yhteensä  715 990 €  86,22 % 713 107 €  88,63 % 0 % 
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Omatoimiset tuotot  67 550 €  8,13 % 40 424 €  5,02 % -67 % 

Varainhankinta  22 500 €  2,71 % 27 610 €  3,43 % 19 % 

Sijoitustoiminta  24 370 €  2,93 % 23 467 €  2,92 % -4 % 

Omatoimiset tuotot yhteensä  114 420 €  13,78 % 91 501 €  11,37 % -25 % 

Kaikki yhteensä  830 410 €  100,00 % 804 608 €  100,00 % -3 % 

 
 
 
 
 

Liite 2.  Tuloslaskelma 2022 
 

TULOSLASKELMA 2022  Budjetti  Toteutunut yht.  TOT. EROTUS  

  

01.01.-
31.12.2022  

01.01.-
31.12.2022  

BUDJETTIIN  

VARSINAINEN TOIMINTA - TUOTOT        

KOHDEAVUSTUKSET STEA        

Kohdennettu toiminta-avustus STEA (ilman Paikka-auki) 564990 564990 0 

STEA Avustusennakko ed.vuodelta  0 6429 6429 

STEA  Paikka auki  0 36298 36298 

KOHDEAVUSTUKSET MUUT        

Kohdeavustus/Helsingin sosiaali- ja terveysvirasto    141000 141000 0 

Kohdeavustus/Helsingin Liikuntavirasto  7500 688 -6812 

Yhteensä  148600 141688 -6912 

KOHDEAVUSTUKSET YHTEENSÄ  713490 749405 35915 

Keittiötoiminnan tuotot  54600 27482 -27118 

Jäsenten omavastuut  9750 8190 -1560 

Muut tuotot  3200 4752 1552 

TUOTOT  781040 789829 8789 

VARSINAINEN TOIMINTA - KULUT        

HENKILÖSTÖKULUT        

Palkat ja palkkiot henkilökunta  -346560 -387486  -40926 

Muut palkkiot  -37350 -22749  14601 

Kela- ja tapaturmavakuut , saadut korvaukset 0 -6882  -6882 

Eläkevakuutuskulut  -60648 -69437  -8789 

Muut sos. vakuutuskulut  -14521 -11264  3257 

Muut henkilöstökulut  -32300 -37432  -5132 

HENKILÖSTÖKULUT  -491379 -521486 -30107 

MUUT TOIMINNAN KULUT        

Vapaaehtoistoiminta  -11900 -9001 2899 
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Aineet ja tarvikkeet  -60400 -41764 18636 

Retki- ja lomakulut  -19000 -19614 -614 

Ryhmäkulut  -13650 -15332 -1682 

Tapahtumakulut  -3500 -5011 -1511 

Lahjoitukset  -300 -300 0 

Tilihallintopalvelut  -23800 -22810 990 

Lehti- ja tiedotuskulut  -20800 -26360 -5560 

Muut ostetut palvelut  -1000 -1092 -92 

Kone- ja laitevuokrat  -6000 -1168 4832 

ICT- ja ohjelmistokulut  -23500 -34477 -10977 

Toimistokulut  -4300 -9444 -5144 

Toimitilavuokrat  -90367 -82781 7586 

Muut toimitilakulut  -22700 -21077 1623 

Muut toimintakulut  -13600 -13898 -298 

MUUT TOIMINTAKULUT  -314817 -304129 10688 

KULUT  -806196 -825615 -19419 

VARSINAINEN TOIMINTA  -25156 -35786 -10630 

MUU  TOIMINTA    

Muut kulut        

Remonttikulut 0  -20000 -5921 14079 

YHTEENSÄ  -20000 -5921,00  14079 

Muut kulut      

Lahjoitukset  0 -1000,00  -1000 

MUU TOIMINTA  -20000 -6921,00  13079 

TUOTTO-/KULUJÄÄMÄ  -5156 -42707 -37551 

VARAINHANKINTA        

TUOTOT        

JÄSENMAKSUT        

JÄSENMAKSUT  7500 7310 -190 

MUUT TUOTOT       

Lahjoitukset  0 3300 3300 

Viola Ranin säätiö  15000 17000 2000 

MUUT TUOTOT  15000 20300 5300 

TUOTOT  22500 27610 5110 

KULUT  /  TESTAMENTTI  0 -947 -947 

VARAINHANKINTA  22500 26663 4163 

TUOTTO-/KULUJÄÄMÄ  -22655 -16044 6611 

SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA        
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OSINKO- JA RAHOITUSTUOTOT        

6000  900 922 22 

6005  0 0 0 

OSINKO- JA RAHOITUSTUOTOT  900 922 22 

KORKOTUOTOT        

Korkotuotot/verohallinto  0 6 6 

TUOTOT/TESTAMENTTI        

Vuokratuotot (testamentti)040  23470 22539 -931 

TUOTOT  23470 23467 -3 

KULUT/TESTAMENTTI        

Vastikkeet  -7629 -4833 2796 

Muut kulut  0 -1236 -1236 

KULUT/TESTAMENTTI  -7629 -6069 1560 

MUUT RAHOITUSKULUT        

Muut rahoituskulut  0 -80 -80 

KULUT  -7629 -6149 1480 

SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA  16742 17318 576 

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ  -5913,79 1273,67 7187 

 
 
 
 

        
 

 
Liite 3. Paikka Auki -tuloslaskelma 2022 
 

 
   

 

PAIKKA AUKI 
TOTEUTUNUT  
1.1.-31.12.2022 

BUDJETTI 
2022 

BUDJETTI 
2023 

KOKO HANKE 

HANKEAVUSTUKSET STEA 36298 37799 34799 72598 

HANKEAVUSTUKSET MUUT  0 0 0 

TUOTOT YHTEENSÄ 36298 37799 34799 72598 

KULUT    
0 

HENKILÖSTÖKULUT    
0 

HENKILÖSTÖKULUT -31060 -34239 -34239 -68477 

Puhelin ja toimistokulut    
0 

 Puhelin -121,86 -200 0 -200 

3871 Puhelin/tietoliikenne /Liittymät -515,84 -360 -360 -720 

38710 ICT-kulut:Tietokone+telakka+näyttö/TT -2025,54 -2000 0 -2000 
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3879 Muut toimistokulut 69,00 -50 -50 -100 

Puhelin ja toimistokulut -2732,24 -2610 -410 -3020 

Matkakulut/henkilökunta 0 -150 -150 -300 

KULUT YHTEENSÄ -33792 -37799 -34799 -72597 

TUOTTO-/KULUJÄÄMÄ 0 0 0 0 

TUOTTO-/KULUJÄÄMÄ 0 0 0 0 

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 2506,10 0 0 1 
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